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Ensemble des de la région
psychiatres’ Centre-Val

de Loire

NOMBRE DE PSYCHIATRES PAR REGION EN 2023

Tle-de-France G £ 06/
Auvergne-Rhone-Alpes IS 1 733
Provence-Alpes-Cote d'Azur GGG 1453
Nouvelle-Aquitaine |G 1310
Occitanie G 1301
Grand Est |EEEEG—_—— 033
Hauts-de-France N 976
Pays de la Loire N 671
Bretagne N 632
Normandie [N 549
Bourgogne-Franche-Comté mmmmm 516
Centre-Val de Loire | 387

Source: RPPS (12 octobre 2023)
Corse 171 Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

DENSITE DE PSYCHIATRES POUR 100000 HABITANTS EN 2023

Tle-de-France | 331
Provence-Alpes-Cote d'Azur I )8 5
France hexagonale s 22,3
Auvergne-RhOne-Alpes I ) 1
Occitanie GG 21,8
Nouvelle-Aquitaine I 1,7
Corse IIE— 0,7
Bretagne IS 13,7
Bourgogne-Franche-Comté I 13 4
Grand Est I 17,7
Pays de la Loire . 17,5
Normandie I 16,5
Hauts-de-France I 163
Source: RPPS (1= octobre 2023)

Centre-Val de Loire I 15,0 Insee (RP 2020)
Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

1) Sont considérés les psychiatres ayant une activité de soin en mars 2023 (hors remplagants).
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PROPORTION DE PSYCHIATRES SELON LE MODE D’EXERCICE EN CENTRE-VAL DE LOIRE ET
EN FRANCE HEXAGONALE EN 2023 (EN % ET EN EFFECTIFS)

387

11,4% (44)

30,5%
(117)

14 541

56,8%

(8 254)

12,3% (1 783)

Centre-Val de Loire

REPARTITION DES PSYCHIATRES SELON LE MODE D’EXERCICE DANS LES DEPARTEMENTS DE LA REGION CENTRE-VAL DE

M Libéral

LOIRE EN 2023 (EN % ET EFFECTIFS)

Mixte

France hexagonale

W Salarié
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Source: RPPS (1* octobre 2023)
Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

Densité

(pour 100000

Libéral Mixte Salarié Total habitants)

Cher (18) 22,5 % (9) -(2) 72,5 % (29) 1000 % (40) 13,3
Eure-et-Loir(28) 178 % (8) -(4) 73.3 % (33) 100,0 % (45) 10,4
Indre (36) 213 % (6) -(2) 63,6 % (14) 100,0 % (22) 10,1
Indre-et-Loire (37) 35,6 % (58) 74 % (12) 57,0 % (93) 100,0 % (163) 26,6
Loir-et-Cher (41) 44,2 % (19) 23,2 % (10) 32,6 % (14) 100,0 % (43) 131
Loiret (45) 22,5 %(18) 21,2 % (17) 56,3 % (45) 100,0 % (80) n7
Centre-Val de Loire* 30,5 % (118) N4 % (44) 58,1%(225)  100,0 % (387) 150
France hexagonale 31,0 %(4504) 12,3%(1783) 56,8 %(8254) 100,0 % (14541) 22,3

*: Un professionnel pouvant exercer sur plusieurs départements, la somme des 6 départements n’est pas égale au

total de professionnels en région

Source: RPPS (1¢ octobre 2023)
Insee (RP 2020) - Exploitation: ORS
Centre-Val de Loire

Démographie des professionnels de santé
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EVOlUtiOI‘I deS effe(:tifs Mars 2022 - octobre 2023 - Ensemble des psychiatres

N\ N\, NOMBRE DE PRATICIENS
43 nouveaux praticiens 52 départs de praticiens
Dont 29 dans le cadre d’une Dont 35 ont cessé leur activité de 2022: 396
17 activité ou d’une reprise soin™* .
d’activité de soin* 2023 : 387
Dont 17 partant dans une autre
Dont 14 venant d’une autre région région soit: -9

ENTRANTS

SORTANTS

Source: RPPS (1% octobre 2023)

Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

* Cette catégorie comprend les jeunes professionnels installés pour la premiére fois, mais également des professionnels ayant exercé
précédemment a I'étranger ou dans des activités non-soignantes (fonctions administratives, salariés du privé) ainsi que des praticiens ayant
repris une activité apres un départ a la retraite.

** arrét d’activité de soin comprend majoritairement des professionnels partis a la retraite, mais inclut également des professionnels ayant

cessé leur activité (reconversion, déces, ...) ou exercant en 2023 une activité non soignante (ex: fonctions administratives).

EFFECTIFS (AU 15* OCTOBRE 2023) ET EVOLUTION DU NOMBRE DE PSYCHIATRES (MARS 2022 -
OCTOBRE 2023) PAR CPTS

Source: Extractions RPPS mars 2022
et octobre 2023
Réalisation: ORS Centre-Val de Loire

* NB: Un professionnel exercant sur plusieurs CPTS est compté ici autant de fois. Aussi, la somme des professionnels de chague CPTS peut ne
pas étre égale au nombre de professionnels mentionné plus haut. De méme, il se peut qu'un professionnel n’exercant plus dans une CPTS soit
toujours en activité dans une autre CPTS.

Démographie des professionnels de santé



Profils des entrants (n=43)
AGE
Age Moyen: 48,3 ans

a 58,6 %

REPARTITION DES PSYCHIATRES ENTRANT DANS LA
REGION CENTRE-VAL DE LOIRE EN 2023 PAR TRANCHES
D’AGE (EN %)

35

Age Médian: 46 ans

REPARTITION DES REGIONS DE FORMATION DES PSY-
CHIATRES ENTRANT DANS LA REGION EN 2023 (EN %)

30

25
Eranger ....ooevvveneeeveeeereenn. 442 %

Autres régions
(y compris les DOM).......... 27,9 %

Centre-Val de Loire............ 20,9 %

Tle-de-France.......ocoveuvevnenen. 7%

PROVENANCE DES DIPLOMES
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Dont entrants dans le cadre d’une premiére activité (PA)
ou d’une reprise d’activité de soin (RAS) (n = 29)

AGE

Age Moyen: 45,2 ans

a 58,6 %

Age Médian: 45 ans
S w2aw

REPARTITION DES PSYCHIATRES ENTRANT DANS LA
REGION CENTRE-VAL DE LOIRE POUR LEUR PA OU RAS EN
2023 PAR TRANCHES D’AGES (EN %)
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REPARTITION DES REGIONS DE FORMATION DES
PSYCHIATRES ENTRANT DANS LA REGION POUR LEUR PA
OU RAS EN 2023 (EN %)

Eranger .....oovvveeneeeeeeeereonn. 448 %
Centre-Val de Loaire............ 27,6 %

Autres régions
(y compris les DOM).......... 241 %

lle-de-France .....c.ccouveeueee. 34 %

PROVENANCE DES DIPLOMES

Dont entrants depuis une autre région (n = 14)

AGE
Age Moyen: 54,5 ans

a 57,1 % .O. 42,9 %

Age Médian: 57,5 ans

Démographie des professionnels de santé
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Profils des sortants (n=52)

AGE
Age Moyen: 57,3 ans

a 46,2 % 9, 53,8 %

REPARTITION DES PSYCHIATRES SORTANT DE LA REGION
CENTRE-VAL DE LOIRE EN 2023 PAR TRANCHES D’AGE
(EN %)
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Age Médian: 64 ans

REPARTITION DES REGIONS DE FORMATION DES PSY-
CHIATRES SORTANT DE LA REGION EN 2023

— TN
Centre-Val de Loire............ 38,5 %
Autres régions
(y compris les DOM)........... 26,9 %
fle-de-France ......ooovvveen... 21,2 %
Etranger.....cooocvveereverenrenns 13,5 %

PROVENANCE DES DIPLOMES

Dont sortants pour arrét d’activité de soin (n = 35)

AGE
Age Moyen: 64,3 ans

a 40,0 % 9, 60,0 %

REPARTITION DES PSYCHIATRES DU CENTRE-VAL DE
LOIRE AYANT ARRETE LEUR ACTIVITE DE SOIN EN 2023
PAR TRANCHES D’AGES (EN %)
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Age Médian: 67 ans

REGIONS DE FORMATION DES PSYCHIATRES AYANT ARRE-
TE LEUR ACTIVITE DE SOIN EN 2023

— TN\
Autres régions
(y compris les DOM)........... 31,4 %
Centre-Val de Loire............ 28,6 %
Tle-de-France.........cocovuee... 22,9 %
Btranger......oooeeeeeereeeeneenes 171 %

PROVENANCE DES DIPLOMES

Dont départs hors de la région Centre-Val de Loire (n = 17)

AGE
Age Moyen: 42,9 ans

a 58,8 % .O, 41,2%

Age Médian: 39 ans

Démographie des professionnels de santé
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Psychiatres de ville e

: salariés des centres
:de santé) (N=167 en
: Centre-Val de Loire;
:N=6481 en France

: hexagonale)

Pyramide des ages

REPARTITION DES PSYCHIATRES DE VILLE DE LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE ET EN FRANCE HEXAGONALE PAR CLASSE
D’AGE ET PAR SEXE EN 2023

. Hommes : 95 Eemmes 172
Age médian : 63 ans Age médian : 51,5 ans
Age moyen : 59,4 ans Age moyen : 51,5 ans

65ansetplus I
60-64 ans I
55-59 ans I N
50-54 ans I
| 45-49 ans I
[ | 40-44 ans I
| 35-39 ans ]

. Source: RPPS (1% octobre 2023)
B Moinsde35ans [l Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

50% 40% 30% 20% 10% 0% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

M Centre-Val de Loire France hexagonale

REPARTITION DES PSYCHIATRES DE VILLE DANS LES DEPARTEMENTS DE LA REGION PAR CLASSE D’AGE EN 2023
(EN EFFECTIF)

Moins de 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65ans

35ans ans ans ans ans ans ans et plus
Cher(18) - 1 1 - 1 5 - 4
(N=12)
Eure-et-Loir(28) - - 1 3 1 1 - 6
(N=12)
Indre (36) - 1 - 1 2 1 1 2
(N=8)
Indre-et-Loire (37) 2 18 6 4 9 9 7 17
(N=72)
Loir-et-Cher (41) 3 2 3 2 1 - 4 15
(N=30)
Loiret (45) 2 1 3 4 1 7 3 15
(N=36)
Centre-Val de Loire 6 23 14 14 15 22 15 58
(N=167) (36%) (138%) (84%) (84%) (90%) (132%) (90%) (34,7%)
France hexagonale 308 696 645 591 578 747 749 2167 '
(N=6481) (48%) (107%) (100%) (81%) (89%) (N5%) (M8%) (334%) | o6 oo e Love

Démographie des professionnels de santé l"



Formation

Répartition des psychiatres de ville de la région selon

leur région d’obtention de diplome en 2023 (N=167)

_ T\

Centre-Val de Loire............ 43,7 %
fle-de-France.........oc......... 18,6 %

Autres régions
(y compris les DOM)........... 191 %

EAranger......oooeevvveeeeeeeeenne. 18,6 %

PROVENANCE DES DIPLOMES

REPARTITION DES PSYCHIATRES DE VILLE DANS LES DEPARTEMENTS DE LA REGION SELON LEUR REGION D'OBTENTION

DE DIPLOME EN 2023 (EN EFFECTIFS)

Source: RPPS (1% octobre 2023)
Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

Centre-Val fle- Autres régions ]

de Loire de-France (y compris les DOM) Etranger
Cher (18)(N=12) 2 - 4 6
Eure-et-Loir (28)(N=12) - 5 1 6
Indre (36)(N=8) 1 - 6 1
Indre-et-Loire (37)(N=72) 50 9 8 5
Loir-et-Cher (41)(N=30) 8 9 9 4
Loiret (45)(N=36) 13 8 4 1
Centre-Val de Loire (N=167) 73 (43,7 %) 31(18,6 %) 32(19.1%) 31(18,6 %)

Un professionnel pouvant exercer sur plusieurs départements, la somme des 6 départements n'est pas obligatoirement

égale au total en région Centre-Val de Loire.

Répartition des psychiatres de ville ayant été formés en

région Centre-Val de Loire selon leur région d’activité en
2023 (N=151)

A LIEUX D’EXERCICE

Centre-Val de Loire............ 48,3 %
Tle-de-France.......co.cueee..... 21,9 %
Nouvelle-Aquitaine .............. 6,6 %

Provence-Alpes-
Cote d’AZUF ... 6,0 %

Autres régions
DIPLOMES EN RCVL (y compris les DOM........... 17,2 %

i
IIZ Démographie des professionnels de santé

Source: RPPS (12 octobre 2023)
Exploitation: ORS Centre-Val de Loire
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Lieux d’exercice des psychiatres de ville®

REPARTITION DES PSYCHIATRES DE VILLE DE LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE ET EN FRANCE HEXAGONALE PAR LIEU
D’EXERCICE EN 2023

Cabinet individue! | I 57,5%

Installés en groupe (exercice en société ou
en cabinet de groupe)

. 1%

Etablissement public de santé |[R | 12,0%

Etab. privé non participant au service public
hospitalier

Il 6,6%

Centres de santé |l 4,2%

Etab. pour personnes en situation de

0,
handicap i )3,0%

Source: RPPS (1% octobre 2023)
Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

M Centre-Val de Loire France hexagonale

2) Contrairement a 'exploitation de 2022, les multiples activités des professionnels ont été prises en compte dans le décompte
des lieux d’exercice. Un professionnel peut donc étre comptabilisé plusieurs fois dans chacune des catégories correspondant
a ses activités.

Fa - - ra .
Démographie des professionnels de santé 113



: Hors salariés de centres

P SyC h i a‘t re S de santé (N=220 en

: Centre-Val de Loire;
:N=8032 en France

Salariés eXC|USifS %hexagona/e)

Pyramide des ages

REPARTITION DES PSYCHIATRES SALARIES EXCLUSIFS DE LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE ET EN FRANCE HEXAGONALE
PAR CLASSE D’AGE ET PAR SEXE EN 2023

N Hommes : 104 Femmes : 116
Age médian : 58 ans Age médian : 47 ans
Age moyen : 54,7 ans Age moyen : 48,9 ans

65ansetplus [ N
60-64 ans e
55-59 ans I
50-54ans I
45-49 ans I
4044ans
3530ans |
Moinsde 35ans  — |
Source: RPPS (1 octobre 2023)
30% 25% 20% 15% 10% 5% 0% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

“Hw"l

Ml Centre-Val de Loire  [JFrance hexagonale

REPARTITION DES PSYCHIATRES SALARIES EXCLUSIFS DE VILLE DANS LES DEPARTEMENTS DE LA REGION PAR CLASSE
D’'AGE EN 2023 (EN %)

Moins 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65ans

de 35 ans ans ans ans ans ans ans et plus
Cher(18) 2 1 1 2 1 5 4 12
(N=28)
Eure-et-Loir(28) 2 1 3 3 1 9 8 6
(N=33)
Indre (36) - 1 - - - 3 4 6
(N=14)
Indre-et-Loire (37) 20 24 13 7 6 6 5 10
(N=91)
Loir-et-Cher (41) 1 - 2 - 1 1 4 4
(N=13)
Loiret (45) 2 6 3 8 5 5 7 8
(N=44)
Centre-Val de Loire 27 33 22 20 14 29 30 45
(N=220) (123%) (150%) (100%) (91%) (64%) (132%) (13,6%) (20,5%)
France hexagonale 1388 1287 930 708 679 915 921 1204
(N=8032) (173%) (160%) (MN6%) (88%) (85%) (M&%) (15%) (150%) Sourae: RPPS (1 octobre 2023)

Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

l]l] Démographie des professionnels de santé
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Formation

Répartition des psychiatres salariés exclusifs de la

région selon leur région d’obtention de diplome en 2023
(N=220)

Centre-Val de Loire............ 37,3 %

fle-de-France..........oo......... 114 %

Autres régions
(y compris les DOM) ....... 25,8 %

Etranger

PROVENANCE DES DIPLOMES

Source: RPPS (1¢ octobre 2023)
Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

REPARTITION DES PSYCHIATRES SALARIES EXCLUSIFS DANS LES DEPARTEMENTS DE LA REGION SELON LEUR REGION
D’OBTENTION DE DIPLOME EN 2023 (EN EFFECTIFS)

Centre- fle- Autres régions )

Valde Loire  de-France (y compris les DOM) Etranger
Cher (18)(N=28) 3 4 1 10
Eure-et-Loir (28)(N=33) 5 5 8 15
Indre (36) (N=14) 2 2 4 6
Indre-et-Loire (37) (N=91) 58 6 25 2 |Erpiotaton: ORS Cenrevl do Loe
Loir-et-Cher (41)(N=13) 4 2 2 5
Loiret (45)(N=44) 10 8 8 18
Centre-Val de Loire (N=220) 82(37.3%) 25 (11,4 %) 57 (25,8 %) 56 (25,5 %)

Un professionnel pouvant exercer sur plusieurs départements, la somme des 6 départements n'est pas obligatoirement
égale au total en région Centre-Val de Loire.

Répartition des psychiatres salariés exclusifs ayant été
formés en région Centre-Val de Loire selon leur région
d’activité en 2023 (N=163)

Centre-Val de Loire............ 50,3 %
fle-de-France........ccooeeun..... 19,0 %
Nouvelle-Aquitaine............... 6,1 %
Pays de la Loire..........c.c...... 55 %
Provence-Alpes

Cote d’AZUI ... 4,9 %

DIPLOMES EN RCVL Autres régions
(y compris les DOM)........... 141 %

Source: RPPS (1 octobre 2023)
Exploitation: ORS Centre-Val de Loire

Démographie des professionnels de santé l] !)
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Lieux d’exercice des psychiatres
salariés exclusifs?

REPARTITION DES PSYCHIATRES SALARIES EXCLUSIFS DE LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE ET EN FRANCE HEXAGONALE
PAR LIEU D’EXERCICE EN 2023

Etablissement public de sant¢ [N B 34,1%

Etab. pour personnes en situation de

()
handicap -I 13,6%

Etablissement hébergement réadaptation || 3,6%

Etab. privé non participant au service public

0,
hospitalier I 0,9%
Etab. privé participant au service public
prive particle P ] 0,9%
hospitalier
M Centre-Val de Loire France hexagonale

Remplacants

N 23 professionnels sont inscrits en Centre-Val de Loire en tant que remplagants: 6 en libéral, 3 en
activité mixte et 14 salariés. 30,4 % ont moins de 45 ans et 30,4 % ont 65 ans et plus.

3) Contrairement a I'exploitation de 2022, les multiples activités des professionnels ont été prises en compte dans le décompte
des lieux d’exercice. Un professionnel peut donc étre comptabilisé plusieurs fois dans chacune des catégories correspondant
a ses activités.

Démographie des professionnels de santé
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	Formation
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